
 

 

 SINTRACORTOLIMA informa a los 

funcionarios, los beneficios obtenidos por parte del 
Sindicato de trabajadores, donde se puede evidenciar una 
mejora en las condiciones laborales, tanto para la 
comunidad en general como para los miembros la 
agremiación sindical.  
 
 
 

 
Beneficios logrados por SINTRACORTOLIMA  
 
1. Aumento de grados y nivelación salarial  
2. Horarios flexibles 
3. Elección democrática de la Caja de compensación 
4. Garantizar los Elementos de protección personal 
5. Aumento porcentual y de cubrimiento del Seguro de vida 
6. Dia del Deporte 
7. Uniformes deportivos y garantías para los deportistas 
8. Administración Parqueaderos 
9. Simplificación de trámites para Viáticos y gastos de viaje 
10. Velar por el cumplimiento de los días de la familia 
11. Curso de bilingüismo 
12. Capacitaciones en diferentes áreas  
13. Instructor de acondicionamiento físico para las direcciones territoriales 
14. Aporte económico para posgrados afines a la misión de CORTOLIMA 
15. Institucionalizar los días de tradición tolimense 
16. Compensación de tiempo para el disfrute de semana santa y fin de año 
17. Exaltar temas de género 
18. Reconocimiento y acogimiento días cívicos departamentales y municipales  
19. Vacaciones recreativas para los hijos de funcionarios menores de 14 años  
20. Días de compensación como reconocimiento por antigüedad a funcionario afiliado  
21. Conceder día libre por el cumpleaños del funcionario afiliado  
22. Estímulo económico a funcionarios afiliados que se pensionen  
23. Apoyo económico para lentes medicados de funcionarios afiliados  
24. Estimulo económico al hijo de funcionario afiliado con mejor calificación académica 
25. Estímulo económico a los hijos recién nacidos de funcionario afiliado  
26. Permisos Sindicales  


